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Umowa zlecenienr ...........oovvveeii..

zawartawdniu ................ w Zielonej Gorze pomiedzy:

Wojewodztwem Lubuskim - Regionalnym Osrodkiem Polityki Spoltecznej w Zielonej Gorze,
z siedzibg w Zielonej Gorze, Al. Niepodleglosci 36, 65-042

NIP: 9730590332, REGON: 081048430

reprezentowanym przez:

Jakuba Piosika - Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze
przy udziale:

Teresy Trubitowicz- Glownej Ksiggowej

zwanym dalej Zleceniodawcy

a

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest $wiadczenie ustug terapii uzaleznienn osobom i rodzinom
zagrozonym wykluczeniem spolecznym w ramach poradni wsparcia w Stubicach, Swiebodzinie
i Strzelcach Krajenskich. Funkcjonowanie poradni wsparcia jest celem projektu ,Otworz sie na pomoc”,
wspolfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Lubuskie 2020, O$ priorytetowa 7 — Rownowaga spoteczna, Dziatanie 7.5 —
Ustugi spofeczne.

2. Szczegotowy opis przedmiotu umowy stanowi zatacznik nr 1, bedacy integraing czescig umowy.

§2

1. Ustugi beda $wiadczone w siedzibie poradni wsparcia dla 0sob i rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, zlokalizowanej W ................c..cccovoioiiii,

2. W uzasadnionych okoliczno$ciach Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do wskazania miejsca
Swiadczenia okreslonych w § 1 ustug w migjscu innym niz poradnia okreélona w ustepie 1, jednak nie
POZASIBNEI DAMIGION ..ot ittt s n e somtr e amimes s oo sa s

3. Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustugi w okresie maksymalnie 10 dni roboczych od
momentu zgloszenia zapotrzebowania przez pedagoga — organizatora pracy poradni.

§3

1. Umowe zawiera sie na okres od dnia............................ do dnia 31 marca 2020 .
2. Umowa wygasa z uplywem okresu, na jaki zostata zawarta z uwzglednieniem ust. 1 lub przez
oswiadczenie jednej ze stron z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia.
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Zatgeznik nr 5 do zapytania ofe‘rfowégo

§4

1. Zleceniobiorca oéwiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje i do$wiadczenie niezbedne
do wykonania zadar okreslonych w umowie oraz zobowiazuje sig do ich wykonania z zachowaniem
nalezytej starannosci.

2. Zleceniobiorca dokfada wszelkich staran, aby realizowa¢ zadania zgodnie z najwyzszymi
standardami zawodowymi i etycznymi.

3. Osobg do kontaktéw roboczych ze Zleceniodawca jest Weronika Gornicka, tel. 68 323 1887, mail:
W.gornicka@rops.lubuskie.pl OTaz ..............c.eouvee et oo,

4. Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania umowy lub jej czesci osobie trzeciej.

§5

1. Zleceniobiorcy za  wykonanie ustugi  przystuguje  stawka godzinowa w  wysokosci
.................................. T AR AR 0 S, |

2. Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia Ewidencji czasu pracy. Ewidencja czasu pracy
prowadzona jest na podstawie pisemnej lub elektronicznej informacii Zleceniobiorcy, tj. Karty ewidencii
czasu pracy informujacej o liczbie godzin wykonanego zlecenia przediozonego do korica kazdego
miesigca kalendarzowego przed wyplata wynagrodzenia. Zleceniobiorcy nalezy sie wynagrodzenie za
kazdy miesiac stanowigce iloczyn godzin wykonanego zadania w danym miesiacu i stawki godzinowej
okreslonej w ust. 1.

3. Zaptata wynagrodzenia nastapi na podstawie rachunku/faktury VAT wystawionej przez
Zleceniobiorce po podpisaniu protokotu prawidiowego wykonania przedmiotu umowy przez Dyrektora
lub w razie jego nieobecno$ci Zastepce Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spofecznej w Zielonej
Gorze. Rachunek powinien by¢ wystawiony co najmniej raz w miesiacu po wykonaniu zlecenia.

4. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ prowadzié Karte ewidencji czasu pracy zgodnie z Zatgcznikiem
nr 3 do niniejszej Umowy oraz dostarczy¢ go co miesiac wraz z rachunkiem do siedziby Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze.

5. Zleceniodawca zobowiazuje sie zaptacic wynagrodzenie za realizacje przedmiotu umowy w terminie
do 14 dni od otrzymania rachunku oraz po wcze$niejszym dostarczeniu dokumentacji potwierdzajacej
prowadzenie ewidencji czasu pracy (liczby godzin pracy) i po dokonaniu stosownych potracen
publiczno- prawnych, przelewem na rachunek Zleceniobiorcy.

6. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze prowadzi ewidencje faktycznych godzin
pracy Zleceniobiorcy na podstawie Karty ewidencji czasu pracy, ktéra stanowi sposob potwierdzenia
liczby godzin wykonanych zlecen.

7. Dokumentacja dotyczaca liczby godzin wykonania zlecenia jest przechowywana przez trzy lata
w siedzibie Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze od dnia, w ktorym
wynagrodzenie stato sie wymagaine.

8. Za date speinienia $wiadczenia pienieznego uznaje sie dzien, w ktorym nastapito obcigzenie
rachunku bankowego Zleceniodawcy.

9. Zleceniobiorca sktada o$wiadczenie dla celéw podatkowych i ubezpieczenia ZUS stanowigce
zatacznik do ninigjszej umowy.

10.Wszelkie koszty, w tym koszty transportu, noclegu, zakwaterowania, wyZywienia ponosi
Zleceniobiorca.

11.Wynagrodzenie Zleceniobiorcy jest wspétfinansowane ze $rodkow Regionalnego Programu
Operacyjnego — Lubuskie 2020 (czg$¢ dofinansowana przez Europejski Fundusz Spoteczny) z zakresu
Osi Priorytetowej 7 — Réwnowaga spoleczna, Dziatanie 7.5 - Uslugi spofeczne w ramach projektu pt.
,Otworz sie na pomoc”.
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Zalgcznik nr 5 do zapyrah!é 6ferrdwego

§6

1. Zleceniodawca ma prawo wypowiedziec umowe z zachowaniem 14-dniowego terminu
wypowiedzenia. W takim przypadku, Zleceniobiorcy nalezy sie wynagrodzenie tylko za zrealizowang
czgs¢ przedmiot umowy do dnia rozwigzania umowy, a strony nie majg prawa do jakiegokolwiek
odszkodowania lub dodatkowego wynagrodzenia.

2. W razie wystapienia zwloki w wykonaniu przedmiotu umowy, jego niewykonania lub nienalezytego
wykonania, Zleceniodawca moze rozwigzaé umowe bez wyznaczania dodatkowego terminu
do wykonania obowiazkow umownych.

3. Zleceniobiorca zapfaci kare umowng Zleceniodawcy w wysokosci 20% wynagrodzenia brutto,
o ktorym mowa w § 5 ust. 1 w przypadku rozwigzania umowy z przyczyn Zleceniobiorcy.

4. Zleceniobiorca ma prawo do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego zastrzezone kary
na zasadach ogoinych.

§7

1. Zleceniobiorca przenosi na Zleceniodawce majatkowe prawa autorskie do wszelkich opracowar
oraz innych materialow sporzadzonych przez Zleceniobiorce, w ramach niniejsze; umowy,
bez dodatkowego wynagrodzenia, na nastepujacych polach eksploatacji:

1) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania materiatow - wytwarzanie okreslong technikg egzemplarzy
materialow, w tym technika drukarska, reprograficzna, zapisu magnetycznego oraz technikg cyfrowa;

2) W zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktorych materiaty utrwalono - wprowadzanie
do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy:

3) w zakresie rozpowszechniania materialow w sposéb inny niz okreslony w pkt. 2 - publiczne
wykonanie, wystawienie, wy$wietlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a takze publiczne
udostepnianie utworu w taki sposob, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostep w miejscu | w czasie
przez siebie wybranym.

2. Przeniesie calo$ci autorskich praw majatkowych do opracowan i materialow bedacych przedmiotem
umowy nastepuje z chwilg ich przekazania Zleceniodawcy i powoduje rowniez przeniesienie
na Zleceniodawce wtasnosci egzemplarzy opracowan i materiatow, o ktérych mowa w Zataczniku nr 1.
3. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze przysfugujg mu nieograniczone majatkowe prawa autorskie do
materiatow i opracowan sporzadzonych w ramach umowy. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze przenosi na
Zleceniodawcg autorskie prawa majatkowe do nieograniczonego w czasie i przestrzeni korzystania
i rozporzadzania opracowaniami i materiatami, o kiérych wyzej mowa, zezwala na wykonywanie
zaleznego prawa autorskiego bez koniecznosci zaptaty dodatkowego wynagrodzenia z tego tytutu.

4. Wynagrodzenie za korzystanie z pdl eksploatacii, miesci sie w ramach wynagrodzenia okreslonego
w § 5 umowy. Zleceniobiorcy nie przystuguje odrebne wynagrodzenie za korzystanie z materiatow
na kazdym odrebnym polu eksploatacii.

5. W przypadku nierozpowszechniania przez Zleceniodawce przyjetych od Zleceniobiorcy materiatow,
ktérych Zleceniobiorca jest twérca, strony umowy wylaczajq mozliwos¢é odstapienia od umowy
lub jej wypowiedzenia lub powrotu do Zleceniobiorcy majatkowych praw  autorskich
nierozpowszechnianych przez Zleceniodawce materialow oraz prawa wtasnosci przedmiotu, na ktorym
materiat utrwalono. Zleceniobiorca zrzeka sig jakichkolwiek roszczen odszkodowawczych z tego tytutu.

6. Zleceniobiorca, bez odrebnego wynagrodzenia zezwala Zleceniodawcy oraz podmiotom, na rzecz
ktorych Zleceniodawca przeniost prawa autorskie do utworu lub udzielit licencji co do materiatow,
ktorych

Zleceniobiorca jest tworca, do wykonywania zmian w materiatach wykonanych przez Zleceniobiorce.
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Zafacznik nr 5 do zapytéh}a oferto@égo

7. Zleceniobiorca, bez osobnego wynagrodzenia, zezwala Zleceniodawcy na opracowanie wykonanych
przez Zleceniobiorcg materialéw oraz na rozporzadzanie przez Zleceniodawce opracowaniem
| korzystanie z opracowania materiatow wykonanych przez Zleceniobiorce.

8. Zleceniobiorca z chwilg przyjecia przez Zleceniodawcg materiatow przenosi na Zleceniodawce
bez odrgbnego wynagrodzenia uprawnienie do zezwolenia na wykonywanie zaleznego prawa
autorskiego. Wylacznie uprawnionym do zezwolenia na wykonywanie zaleznego prawa autorskiego
jest Zleceniodawca.

9. Zleceniodawca nie jest zobowiazany umozliwié Zleceniobiorcy przeprowadzenia nadzoru autorskiego
przed oraz po rozpowszechnianiu materiatow, ktorych Zleceniobiorca jest tworca lub wspottworca.

10. Zleceniobiorca zobowiazuje sie do niewykonywania wobec Zleceniodawcy oraz podmiotow na rzecz
Ktorych Zleceniodawca przeniost prawa autorskie do materiatéw, ktorych Zleceniobiorca jest tworcg
lub  wspoftworcg lub udzielit licencji na korzystanie z nich, osobistych praw majatkowych,
a W szczegolnosci nie bedzie zadat:

a) oznaczania materiatow swoim nazwiskiem lub pseudonimem, w tym opracowania jego materiatow,

b) nienaruszalnodci tresci i formy materialow, z uwagi na zezwolenie na wykonywanie
przez Zleceniodawce opracowan,

¢) nadzoru nad sposobem korzystania z materiatow,

d) wymieniania na egzemplarzach opracowania twércy i tytutu pierwotnych materiatow.

11. Strony umowy uzgadniajg, ze zaoferowanie Zleceniodawcy przez Zleceniobiorce przyjecia
materialow wykonanych przez Zleceniobiorce oznacza podjecie przez Zleceniobiorce  decyzji
0 pierwszym udostepnieniu materiatow i jest wyrazaniem zgody na ich rozpowszechnienie.

12. Zleceniobiorca nie moze odstapi¢ od umowy lub ja wypowiedzie¢ w zakresie dotyczacym nabytych
przez Zamawiajacego praw autorskich, ktérych Zleceniobiorca jest tworca lub wspoltworcg, ze wzgledu
na swe istotne interesy tworcze.

§8
Strony okreslajg sposob potwierdzenia liczby godzin wykonywania zlecenia w ten sposob, iz
Zleceniobiorca do ostatniego dnia kazdego miesiaca przedkiada w formie pisemnej liste tych godzin

a przed wyptata wynagrodzenia Zleceniodawca dokonuje jej kontroli w zakresie wymogow wynikajacych
z ustawy o minimalnym wynagrodzeniu.

§9
Zleceniodawca upowaznia Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Zielonej Gorze,
a W razie jego nieobecnosci Zastepce Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Zielonej
Gorze, do sprawowania w jego imieniu nadzoru oraz potwierdzenia wykonania przedmiotu umowy.
§10
Wszystkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§11

W sprawach nieuregulowanych umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

Fundusze Rzeczpospolita Lubuskie Unia Europejska
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Zalgcznik nr 5 do zapytania ofertowego

§12

Ewentualne spory wynikle z realizacji niniejsze] umowy bedq rozstrzygane przez sad whasciwy dla
siedziby Zleceniodawcy.

§13

Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa dla Zleceniodawcy
i jeden dla Zleceniobiorcy.

Zleceniobiorca: Zleceniodawca:

zalgczniki: e

zatacznik nr 1 - szczegolowy opis przedmiotu umowy;

zalgeznik nr 2 — o$wiadczenie dla celow podatkowych i ubezpieczenia ZUS:
zatacznik nr 3 - Karta ewidencji czasu pracy.
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Zataeznik nr 1 do un%bwy

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU UMOWY

Przedmiotem umowy jest $wiadczenie uslug terapii uzaleznien osobom i rodzinom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym w ramach poradni wsparcia w

Funkcjonowanie poradni jest dofinansowane w ramach projektu ,Otworz sie na pomoc”, wspotfinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie
2020, Os priorytetowa 7 — Rownowaga spoteczna, dziatanie 7.5 - Ustugi spoteczne.

|. W ramach $wiadczonych ustug wykonawca bedzie zobowigzany do prowadzenia:

1) terapii uzaleznien skoncentrowanej na pomocy osobom uzaleznionym od substancji psychoaktywnych
(alkohol, narkotyki), od komputera, internetu, hazardu, zakupow oraz pracy,

2) okreslonej dokumentacii projektowej, dotyczacej specyfiki udzielanego wsparcia,

3) wspdlpracy z pedagogiem - opiekunem pracy poradni wsparcia dla 0séb i rodzin zagrozonych wykluczeniem
spolecznym w zakresie pracy z uczestnikami projektu.

Il Liczba godzin, przewidzianych na realizacje terapii uzaleznien, zalezna jest od biezacego zapotrzebowania,
zdiagnozowanego w toku prac poradni wsparcia w kazdej z wymienionych miejscowosci i nie ma przypisane;
wartosci maksymalnej (wartos¢ minimalna = 0).

lll. Glownym miejscem $wiadczenia ustug jest siedziba poradni, opcjonalnie wystepuje mozliwosé prowadzenia
sesji terapeutycznych poza lokalem punktu wsparcia jesli wynika to z obiektywnych przestanek wystepujacych po
stronie uczestnika projektu tj. m.in. wykluczenie komunikacyjne, permanentna choroba uniemozliwiajaca dotarcie
uczestnika do poradni wsparcia, trudna sytuacija rodzinna. W takim przypadku sposdb udzielenia wsparcia bedzie
konsultowany na linii uczestnik projektu — pedagog-organizator pracy poradni - specjalista merytoryczny-
terapeuta uzaleznien.

IV. Wykonawca zobowiazuje sig do $wiadczenia ustugi w okresie maksymalnie 10 dni roboczych od momentu

zgloszenia zapotrzebowania przez pedagoga — organizatora pracy poradni.

Fundusze Rzeczpospolita Lubuskie Unia Europejska
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Zatgcznik nr 2 do umowy

.................... o117 LR
INazwisko i imig/ Pt [drugie imie/ Inazwisko rodowe/
 limiona rodzicow oraz nazwisko rodowe matkil
ladres zamiesikénia - kbd, miejscé%éé, uliéé, nr ciomugmmaur .........................
INIP/ wojewddztwel
R o ey T e L Idata i miejsce urodzenial
Inazwa i adres Urzedﬁ Skarbowego/ .’Fundusderoma/ ................

OSWIADCZENIE DO UMOWY - ZLECENIA

1. Jestem zatrudniony(a) na podstawie umowy o prace (nazwa zaktadu PLACY)cireitmissvssiviuniss e i o G i ke
WOWYIIAITE v s na czas hieokreslony/akreSlony od...... .. coimueedBiiiiviviiiuisiimmiossisrossese sossessnsonsronasson
2. Prowadze / nie prowadze* dzialalnos¢ gospodarcza,

3. Jestem emerytem / rencista * nr emerytury / renty
4. Jestem / nie jestem* studentem, nazwa uczelni

9. Jestem/ nie jestem* doktorantem.

6. Jestem / nie jestem* bezrobotny (a), zarejestrowany(a) w e T A e L s e | ,
pobieram / nie pobieram * zasitek dla bezrobotnych.
Przebywam na urlopie wychowawczym od ...............cccccooevrrveernninn, O it vl e TR
Przebywam na urlopie macierzynskim od ..............ccoocoevcennin.... o e, A e S e e e L D e )

Wnosze / nie wnoszg * o objecie mnie dobrowolnym / obowiazkowym ubezpieczeniem spolecznym,

0. Wnosze / nie wnosze * o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym.

1. Moje wynagrodzenie z tytuu stosunku pracy wynosi co najmniej najnizsze wynagrodzenie/ jest nizsze od najnizszego
wynagrodzenia®,

12. Jestem / nie jestem *objety (a) obowigzkowym ubezpieczeniem spotecznym z tytutu umowy zlecenia

TR LAt s R zaWante]: as OKIBSE AU 2iiiiiei. weiremmmsnman e s do

=% = O 00 |

(nazwa zaktadu pracy)

W przypadku zmiany okolicznosci, o ktérych mowa w wyzej wymienionych punktach zobowiazuje sie do niezwlocznego
zawiadomienia o powyzszym.

data i podpis zleceniobiorcy/

* niepotrzebne skreslic
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Zafgeznik nr 3 do umowy

KARTA EWIDENCJONOWANIA CZASU WYKONYWANIA UMOWY

Imie i nazwisko MM/RR

Lp. Data Liczba godzin Podpis zleceniobiorcy
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